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BON DEMARRAGE DE NOTRE
CAMPAGNE DE PARRAINAGE 1982

Son élan va permettre a plusieurs milliers de familles nouvelles de bénéficier de nos garanties.

Franchissant un pas de plus:

—~ quatre provengaux se sont proposés pour renforcer le Comité Consultatif de Marseille,
— deux girondins ont offert de participer au Comité Consultatif de Bordeaux,
— neuf lyonnais ont rejoint nos Commissions de travail.

Un adhérent de Lille accepterait de se charger de la mise en place d'un Comité Consultatif dans le Nord.

Plusieurs centaines de nos adhérents ont répondu au questionnaire de couleur « bordeaux » qui était
joint début janvier a 'appel des cotisations du 1er trimestre 82.

1. 70 % d’entre ceux qui ont répondu se sont prononcés pour la tenue de réunions régionales d'information.

2. Le probleme posé de I'extension éventuelle du champ d'activité de I'ALP-TIS et de I'adoption d’initiatives paral-
leles visant tout a la fois :

— a procurer a nos sociétaires des avantages nouveaux,
— a developper les contacts pour une vie associative plus intense,

a provoquée beaucoup d’interrogations.

Notre souci est d'étendre la gamme des services rendus a nos adhérents. Il est également de contribuer a ce que se
nouent entre eux des liens d’amitié a I'occasion de manifestations culturelles, touristiques ou autres.

56 % de ceux qui ont répondu ont approuvé sans réserve,
18 % ont manifesté un désaccord sans ambiguite,

10 % s’en sont tenus a un accord circonstancié (« a condition que cela ne se fasse pas au détriment de ce qui est
la raison d'étre de I’Association » et « sans que cela entraine une augmentation des cotisations »),

16 % enfin, ont dit oui, mais uniquement pour ce qui concerne l'organisation de la prévention et la mise en place de
bilans de santé.
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ONZE DES DIX HUIT MEMBRES DE NOTRE COMITE CONSULTATIF DE
MARSEILLE SURPRIS A TOUR DE ROLE PAR LE PHOTOGRAPHE A
L’'OCCASION D'UNE RECENTE REUNION DE TRAVAIL
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M. ICARD Marcel, expert comptable

M. DJAOUI Philippe, chirurgien-dentiste
M. GUEZ Pierre, courtier

M. MURRACIOLE Michel, ingénieur-conseil

M. MAGNAN Michel, médecin

M. GUICHARD-MONTGUERS Philippe,
courtier

M. MINASSIAN Alain, avocat

Mme CHASSAGNY M.-L., directrice d'école

M. GIUNTOLI Claude, comptable agréé

M. JEUNE Marc, enseignant

LA VI:TALITE D’'UNE ASSOCIATION A BUT NON LUCRATIF, COMME
LA NOTRE, EST FONCTION DU NOMBRE DE SES ADHERENTS QUI
D'USAGERS, DEVIENNENT PROGRESSIVEMENT DES MEMBRES ACTIFS
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Inscrit a 'ALP-TIS dans le cadre
des dispositions nouvelles qui pré-
voient 'absence de délai de stage
pour ceux qui s’affilient dans les 6
mois de leur inscription au Registre
du Commerce ou au Registre des
Métiers, de quel justificatif avez-
vous besoin pour bénéficier de cet-
te dispense ?

Un justificatif quelconque de la date
de votre inscription au Registre du
Commerce ou des Métiers est pour
nous suffisant, soit a I'adhésion, soit
a l'occasion de I'envoi du premier
dossier de soins a rembourser.
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Quand P'ALP-TIS offrira-t-elle aux
travailleurs indépendants une allo-
cation de maternité ?

Depuis le 1er janvier 1982 c'est fait,
nous avons commenceé. Sur présen-
tation d’une fiche d'état civil de I'en-
fant nouveau-né, il est versé a l'ad-
hérente a I'un des Régimes Incapa-
cité de travail PL ou EC une alloca-
tion dont le montant varie (de
343,80F a 8 251,20 F) en fonction
de son ancienneté d’affiliation et du
traitement de base choisi. Il n’y a
pas eu de délai d’attente pour les
adhérentes qui étaient déja inscri-
tes au 1.12.81 et quelques unes
d’entre elles ont déja pu bénéficier
de cette allocation.
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Puis-je en qualité d’adhérent de
FALP-TIS bénéficier d’'une assuran-
ce en cas de décés a un tarif inte-
ressant pour couvrir un prét que
Jj'ai dii souscrire ?

Notre assurance décés temporaire
décrite dans le réegime économique
a un tarif tout a fait compétitif.

Exemple pour 100 000 F de capital
garanti en cas de déces ou invalidi-
té absolue et définitive :

- moins de 36 ans= 160 F par an

—de 36 a 45 ans = 280 F par an
- de 46 4 50 ans = 600 F par an
- de 51 a55ans= 800 F par an

— de 56 a 60 ans
- de 61 a 65 ans
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Inscrit au chémage depuis un an
puis-je souscrire la garantie d’une
indemnité journaliére en cas de
maladie ou d’accident ?

1440 F par an
1840 F par an

En I'etat actuel vous pouvez sous-
crire notre « individuelle accident et
maladie » (bulletin et notice jaune
citron), qui prévoit :

- le versement d’un capital en cas :

de deceés par accident avec double-
ment si le décés est consécutif a un
accident de la circulation,

— le versement .d'un capital en cas
d’infirmité permanente partielle ou
totale par accident (de 1 % a 100 %
selon le baréme accident du travail),

— le paiement d'une indemnité jour-
naliere de 132,00 F en cas d’hospi-
talisation ou d’obligation de séjour a
la chambre par maladie ou accident,
etant précisé que, si I'hospitalisa-
tion ou I'obligation de garder la
chambre sur prescription médicale
cessent, I'indemnité n’est plus ver-
sée pour les cotisants qui n'exer-
cent pas d'activité professionnelle
donnant lieu a une rémunération.
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Quelles garanties incapacité de
travail invalidité peuvent étre adop-
tées par le fils d’un artisan inscrit 3
FALP-TIS qui travaille dans l'entre-
prise de son pére sans avoir la
qualité de salarié, ni de travailleur
indépendant (aide familial) ?

Le probleme est le méme qu'au pa-
ragraphe précédent.

On sait qu'il en va de maniere diffé-
rente pour les conjoints des travail-
leurs indépendants qui participent a
activité professionnelle de leur
époux. lls peuvent eux sans restric-
tion adopter les régimes PL ou EC
(déceés, incapacité de travail, invali-
dite sur la base d'un traitement qui
ne peut cependant excéder celui de
I'époux inscrit au Registre du Com-
merce ou des Metiers (il devait étre
au plus égal a la moitié des garan-
ties souscrites par I'époux jusqu’au
31.12.81).
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Inscrit depuis deux mois seulement
a ALP-TIS avec un délai de stage
de 3 mois pour le remboursement
des soins, je viens d’avoir une grip-
pe assez séveére, puis-je transmet-
tre mes décomptes du régime obli-
gatoire ?

Une grippe est une maladie infec-
tieuse a virus. Les soins afférents
ne sont pas soumis a délai de sta-
ge. Joindre un certificat médical.

Vous versez en cas d'accouche-
ment un forfait qui peut étre majo-
ré selon les frais restant a la char-
ge de l'accouchée. Quelle est Ia li-
mite de couverture de ces frais ?

La limite maximum est 1 120F ou
2 240 F selon I'option choisie pour
les Assurés Sociaux et les TNS. Ne
sont pas prises en charges les deé-
penses extra-medicales : boissons,
linge du bébé, communications télé-
phoniques, télévision, etc.
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Concernant le forfait d’accouche-
ment, en cas de complication chi-
rurgicale vous indiquez que la ga-
rantie est acquise dans les condi-
tions normales de I'hospitalisation.
Cela signifie-t-il que le forfait d’ac-
couchement est ou n’est pas versé
en plus de la couverture éventuelle
des frais d’hospitalisation.

Le montant des indemnités hospita-
lieres est porté au montant du forfait
d’accouchement dans ce cas pre-
cis.
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En ce qui concerne la «cure ther-
male » pourquoi ne pas rembourser
une partie des frais de transport ou
alors relever le remboursement des
frais de soins. Jestime les rem-
boursements nettement insuffi-
sants.

Votre remarque est pertinente.
L'Assemblée Générale va se tenir le
Samedi 5 JUIN 82, cette année, a
CHARBONNIERES-LES-BAINS, a
cOté de LYON. Nous ne pourrons
moins faire que d’examiner, a cette
occasion, le probléme du thermalis-
me et des cures thermales.
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Pourquoi en OPTION 1A « F.R.» ne
remboursez-vous pas les verres a
100 % des frais réels.

Nous venons de majorer le rem-
boursement des verres cette année
et le montant du forfait.

Le probleme de I'optique comme ce-
lui des « cures thermales » sera en
1982 au centre de nos discussions
avec nos Assureurs, mais il reste
fonction des mesures qui seront fi-
nalement prises au plan national.

VOS QUESTIONS ET NOS REPONSES
7

Une amelioration sensible du rem-
boursement de I'optique a été en ef-
fet annoncee en 1981 pour les régi-
mes légaux (Sécurité Sociale et As-
surance Obligatoire). Elle devait in-
tervenir dans le courant de 82 ?

11

Assuré Social je cotise a ALP-TIS
en OPTION 1A dite «F.R. ». Quel
est le processus a suivre pour ob-
tenir le remboursement de 3 cou-
ronnes dentaires ?

Nous adresser copie de la décision
de la S.S. et un devis de votre chi-
rurgien-dentiste etabli sur feuillet
annexe vert par exemple. Sous hui-
taine réponse vous sera donnée. En
cas d'accord notre remboursement
maximum est de :
SCP 150x 11 F*x200 =3300F
100
en complement de la S.S. et dans la
limite des frais réels.

*SCP : valeur au 1.2.82

12

Commercante inscrite en OPTION
1C (tarif de convention) depuis un
an, je dois accoucher en avril pro-
chain. Quelles sont les formalités a
effectuer auprés de I'ALP-TIS ?

Nous faire parvenir une fiche d'état
civil du nouveau-né pour percevoir
le forfait prévu d’accouchement
(560 F). Ne pas oublier de préciser
a cette occasion si vous souhaitez
ou non que l'enfant soit inscrit au
bénéfice de la garantie médico-
chirurgicale.

Si les frais restant a votre charge
aprés remboursement de 'assuran-
ce maladie obligatoire dépassent
560 F, nous adresser les factures
detaillées et les décomptes justifi-
catifs de vos remboursements pour
que nous complétions le forfait qui
peut au maximum, dans ce cas, at-
teindre 1 120 F.

29 %4 %2

1982

;
E MARS

NOTRE
'/AGE 1982

nos garanties.

Aarseille,

Consultatif dans le Nord.

ie couleur « bordeaux » qui était

ons régionales d’information.
IS et de I'adoption d'initiatives paral-

egalement de contribuer a ce que se
uristiques ou autres.

fasse pas au détriment de ce qui est
des cotisations »),

y la prévention et la mise en place de

) ADRESSE
)EBUT JANVIER,
IL N'EST PAS
TROP TARD
POUR LE FAIRE




SI VOUS N’ETES PAS EN POSSESSION DE NOTRE
MINI CATALOGUE 1982
RECLAMEZ-LE...
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notice verte

COMPLEMENTAIRE MALADIE, CHIRURGIE,
MATERNITE, ACCIDENT

Pour assurés sociaux, travailleurs indépendants
et leurs familles

EURE!
ADHERENTS LES MNCE
FORMULES DE BREVENE

..Vous y trouverez sans doute la possibilité de couvrir tel ou tel risque qui vous préoccupe. Nous nous sommes effor-
cés a une présentation aussi claire que possible des contrats collectifs souscrits a votre intention. Cependant, il se
peut que vous ayez besoin d'un conseil pour bien choisir la garantie ou I'option la mieux adaptée a votre cas parti-
culier.

v

] Renseignez-vous aupres de votre assureur. @&  Tous nous connaissent !



PLAN DE SITUATION DE NOTRE SIEGE SOCIAL+

Communauté
Urbaine
Cité administrative

Centre Piscine
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universitaire

EVOLUTION DE L’EFFECTIF

DES MEMBRES DE L’'ALP-TIS AU
1=* JANVIER DE CHAQUE ANNEE
DE 1972 A 1981, EN DIX ANS
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Au 1.1.76, émancipation de la section 6965
des ftravailleurs indépendants de
I'ALP en une association indépen-
dante ALP-TIS.
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