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Groupement de I'Association de Prevoyance (GRAP)
Association Loi 1901
Déclarée a |a Préfecture du Rhéne le 28.08.1989 - N°26858%

STATUTS DU GROUPEMENT

Article 1 ;

I est fondé entre les Associations adhérentes une union régie par la Loi du ler Juiilet 1901 et le
decret du 16 Aodt 1501 ayant pour titre "Groupement d'Associations de Prévoyance " ("GR.AP."),

appele ci-aprés indiféremment Groupemeat ou Union.

Article 2 :
Son Siége Social est fixé 1 - LYON, 3éme, 33 Cours Albert Thomas.

I pourra étre transiérs par simple décision du Conseil d' Administration,

Article 3 :

Certe Union a pour but de coordonner les activites, les initiatives, les rédexions et les orentaions
des associations memores dans le domaine de la preventiorn, de la solidarite, de la prévoyance ¢t de la

retraite.

Elle s'interdit toute activité de gestion, s'en remertant pour ce fire i un orgamsme habilité par elle,
I'habilitation ainsi prononcss s'imposant également aux Associations membras.

Article 4 :

Sont adhérantss, les associations fondatrices et celles qui par la suite, en avant fait demande et s'stant
engagees & rdaliser leur objectif dans le cadra des orientations définies par le Croupement des
Associations, ont vu leur candidarnure accepree par le Conseil d'Administration de cer organisme.

Touze demande d'adhésion implique 'engagement de respecter les obdligations des présents statuts et

celles du réglement intérieur.

1

lle implique $galement l'obligation de verser dans les délais indigues les cotisations prévues.
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Article 3 :
La qualité de membre de [Union se perd ;

1) par la démission signifiés par une lettre adressée au Président de 'Union et appuyee par une
délivération de ['Assembiée Generale Extraordinaire de l'association demissionnaire,
delibération sans laquelle la démission serait auile.

2) par la radiation prononcse par le Conseil d'Administration de Union pour motf grave, aprés
qu'aieat &té entendues les explications du Président de l'Association visée.

Article 6 :

Les Associations membres de Union ne sont pas responsables des engagements contractés par
celle-ci.

Ces engagements ne sont exécutoires que sur les ressources et les biens appartenant en propre a
"Union.

Article 7 :
Un Conseil d'Administration de 6 membres au moins et de 24 membres au plus administre [Union.

C'est ['Assemblés Geénérale ordinaire annueile qui ixe le nombre des membres du Conseil dans les
limrtes sus-indiquses.

Le Consell d'Administration est composé du Président de chaque association adhérente ou de son
représentant (obligatoirement choisi parmi les memores du conseil d'administration de l'association
qu'il représente) et de delégués désignés pour un an par le Conseil d'Administration de chaque
association membre, a proportion de ses effectiss par rapport a l'ensemble de ['effectif des
associations membres du groupement.

Cest I'Assemblés Générale ordinaire annuelle ce 'Caion qui arrére le quota des delegues
représentant chaque association, en ‘onction de ses eriectifs,

En cas de vacance, il appartient  I'association 4 laquelle appartient le membre défaiilant empéché ou
deémissionnaire, de srocséder au oius t4t 2 une nouvelle désignation.

Le Conseil 2lit chague annés en son sein, un bureau compose d'un Président, d'un ou plusieurs Vice-
Presidents, d'un Secrsraire, 2t d'un Trésorier, éventueilement assistas d'un Secreraire Adjoint et d'un
Tresorier Adioint.
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Article 8 :

Le Président du Conseil d'Administration du Groupement est membre de droit du Consei]
d'Administration de chaque Association adherente.

En cas d'empéchement, il a [z possibilité de se faire représenter aux réunions des Conseils
d'Administration de ces Associations.

Article 9 ;

Le Conseil d'Administration de ["Union se réunit au moins tous les six mois et chaque fois qu'il est
convoqué par son Président ou sur [a demande du quart de ses memobres.

I ne peut valablement delibérer que si la moitié ay moins de ses membres sont présents.

Les décisions sont prises 4 la majorité des voix. En cas de partage des voix, celle du Président est
prépondérante.

Il est tenu un procsas-verbal des séances signé par le Président et le Secraraire,

Article 10 ;

Le Conseil représente activement et passivement ['Unicn dont il exerce tous les droits.
Il statue sur les demandes d'adhésion.

lle est invest des pouvoirs les plus étendus pour faire et autoriser tous actes er operations dans la
limite des prérogatives de I'Assemblée Générale. T gére notamment les fonds, décide de leur
placement ou de leur affectation.

0 peut notamment, sans que cette énumeération soit limitative des dispositions générales ci-dessus -
recevolr toutes les sommes dues er en donner quitrancs =t décharge, contracter toures assurances,
aCquerir ou céder tous biens immobiliers ou mobiliers, conclure ou céder tous baux er locations,
contracter tout emprunt, représenter |Union auprés de toutes administrations, sociétés oy
particuliers, transiger, compromettre, exercer toutes actions judiciaires, poursuivrs l'exécution de
tous jugements.

Le Conseil 2 le droit de celéguer teile partie de ses 2ouvoirs qu'il jugs 4 un ou lusieurs de ses
memores.

O ceut instituer Parmi ses membres ou en dehors d'eux, tous comitds dont ij détermine les
artricutions, les pouvorrs et la durss.

Il peut choisir, en dehors de Ses membres, un ou plusieurs directeurs ou mandatairas dont 1l sera

responsable eavers [Tnion.

[ en détermine les pouvolrs spéciaux, les artributions et la durde des fonctions. 1l dxe leur
rémunération =t peut les revoquer.

acorer tout réglement intérieur destiné 3 éraplir les diverses modaljras d'application
ut

Il a pouvoir &'si
5. Ce réglement sera soumis 4 I'approtaticn de I'Assempids Cenéraie ordinaire.

des présents stam

~4

5
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Article 10 bis :

L2 Conseil d'Administration peut aussi décider d'accepter que participent 2 teiles de ses lnitiatives,
O€UVTES OU COmItes 4 caractére cuiturel, social ou technique des Associations aon adhérentes.

Article 11 :

L'Assemblée générale nomme chaque année une commission de Contrdle composée de trois
memores au moins, obligatoirement des membres d'une association adhérente 3 [Union.

Les membres de cette commission de contrdle sont choisis en dehors des membres du conseil
d'Administration de [TUnion sortant ou en exercice et égalemem en dehors des Conseils
d'Administration des Associations, membres du Groupement.

Os auront 4 faire, a 'Assemblée Générale Ordinaire suivante, un rapport sur les comptes présentés
par les administrateurs.

Article 12 :

L'Assembiée Geénérale de I'Union est formée des représentants des associations membres deésignés
par les Conseils d'Administration de celles-ci, disposant d'une voix par Association, plus autant de
VOIX que ['Association qu'ils représentent a de fois 5 000 membres adhérents (ou participants pour les
Associations Paritaires) au 31 Décembre de l'exercice écoulé.

Elle délibere sur I'ordre du jour arrété par le Conseil d'Administration.
Elle se réunit au moins une fois par an sur convocation du Président du Consell d' Administration.

Les questions qu'un représentant d'une Association souhaite poser doivent étre adressées par écrit au
Président quinze jours au moins avant la date de I' Assemblée Générale.

Article 13 :

Les Assembiées sont convoquess a la diligsnce du President par letre simple adressée a chaque

Association, rois semaines au moins avant la date prevue pour 'Assemtiés Genérale.

La convocation incique les questions & I'ordre du jour, le liey, le jour et Iheure prévus pour la
réunion qui pourra avoir lieu au Siége Social ou i rout autre sndroir.

A la convocation a 'Assemblés genérale Ordinaire Annuelile, seront joints les comotes et les rapports
SOUMS 4 examen ou approbation de I'Assemblés ot le texte da résolutions.
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Article 14 :

L'Assembiée est présidée par le Président du Conseil, ou 4 défaut par un Admunistrateur délégué a
cer eFet par le Conseil.

Les fonctions de Secrétaire sont remplies par le Secrétaire du Conseil d'Administrarion ou, en son
absence, par tout autre membre du Conseil d'Adminiscation ou, 4 défaut, par toute persomne
acceprant ces fonctons. 11 est dressé une feuille de presence, signée par les memores de ['Union a
leur entrée en séance er cemifiée par le Président, le Secrétaire et deux scrutareurs désignés par
I'Assemblée.

Les delibérations de I'Assemblée sont constarées par des procés-verbaux établis sur un registre
special et signés par le Président de 'Assembiée, le Secrétaire et les dewx scrutareurs désignes par
'Assemblée.

Article 15 :

L'Assembiés Générale Ordinaire entend le rapport du Conseil d'Administration sur sa gestion et sur
la situation morale et Ananciére de [Union. Elle approuve ou redresse les comptes de |'sxercice aprés
avoir entendu la lecture du rapport de la Commission de Contrdle, fixe le montant des cotisations
statutaires 2t du droit d'eatrée, ratifie les reglements Stablis par le Conseil d' Administrarion et, d'une
maniére generale, délibére sur toutes questions figurant 4 ['ordre du jour, a lexcepton de celles
comportant une modification des statuts. L'Assemblée Générale Ordinaira delibére, sans condition de
quorum, a [a majorité des memores présents ou représentés.

Article 16 ;

Seule une Assemblée Geénérale Extraordinaire peut modifer les statuts, décider la dissolution
anticipée de ['Union ou sa fusion.

Pour délibérer valablement, certe Assembiés Générale Extraordinaire doit 1 la fois dtre composée de
deleégues disposant d'au moins trois quarts des vOIX e représentant au moins les trois quarts des
Asscciations memores.

Si ces deux conditions de quorum ne sont pas remplies, I'Assemblée est convoquée 4 nouveau i un
mois d'intervaile, dans la forme prescrite a larticle 12 et lors de la seconde reumion elle délibera
vaiaolement quei que soit le aombra des presents mais seulement sur les questions i l'ordre du jour
de [a premiére réunion.

Les deliberations de I'Assemblée Générale Exzraordinairs sont prises 2 la majorité des trois quarts de
memores présents ou représentss.
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Article 17 :
Les ressources de 'Union se composent :

1) du produit des cotisations et du droit d'entrée a la charge de chaque Association dont le
montant est fixé chaque année par I'Assemblée Générale,

2) de toutes les sommes qu'elle peut légalement recueillir,

3) des intéréts qu'auront rapportés les sommes susvisées.

Article 18 ;

En cas de dissolution volontaire ou forcée de 'Union, I'Assemblée Générale Extraordinaire désigne
un ou plusieurs liquidateurs qui jouiront des pouvoirs les plus étendus pour reéaliser l'actif et acquitter
le passif.

Le produit net de la liquidation sera dévolu & une ou plusieurs associations ayant un objet similaire
qui seront designées par I'Assemblée Générale Extraordinaire.



