ALPTIS GESTION

Scciété anonyme

régie par les articles 118 & 150
de la loi sur les sociétés commerciales

Capital social : 2.350.000 Frs
Siége social : 22 Bld. des Tcheécoslovaques

69007 LYON
R.C.S. LYON B 335 244 43853
SIRET 335 244 489% 00019
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Article 1. - FORME

T1 est formd, entre les propriétaires des actions ci-aprés créédes
et de ceiles qui pourront 1'atre ultérieurement, unc scciété ancnyme
régie par les lois en vigueur et par les présents statuts et plus

particulizrement par les articles 118 2 150 de la loi sur les socidtés
commerciales.

Article 2 .- OBJET

La société a pour objet 3

Le courtage et la gestion d'assurances.

Et généralement, Ctoutes opérations immobilikres, mobilires et
financidres, pouvant se rTapporter directement ou indirectement aux

activités ci-dessus ou susceptibles d'an faciliter 1'accomplissement,

La participation de la socidté A toutes entreprises, groupements
d'intérécs économique ou sociétés francaises ou étrangdres, crééas ou
A créer, pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 l'objet
social ou 3 tous objecs similaires ou connexes, notamment aux
entreprises, groupements ou sociétés dont l'objet serait susceptible de
concourir 2 la réalisation de l'objet social et ce par tous moyens
notamment par voie d'apport, de souscription ou d'thac d'acti?ns, de
parts sociales ou de parts bénéficiatres, de fusxo? de sociéré en
participation, de groupement, d'alliance ou de commandite.



Articlte 3 .- DENOMINATION

1a dénomination de la scciété est 3

ALPTIS GESTTION

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours &tre précédée ou suivie des mwots
"sociétés anonyme régle par les arcticles 118 2 150 de la loi sur les
sociérés commerciales" et de 1'énonciation du montanc du capizal
social, du lieu er du numéro d'immatriculation au Registre du Comzerce
et des Sociérés.

Article & .~ SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé a :
LYON (72me) 22, boulevard des Tchécoslovaques.

Il pourra &tre transféré en tout autre lieu du méme département ot
de l'un des départements limitrophes, par décision du conseil
de surveillance, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblée geénérale ordinaire des actionnaires ef partout
ailleurs en France en vertu d'une délibération de l'assemblée générale
extrarordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfart décidé par le conseil de gurveillance, celui-
ci ast autorisé 2 modifier les staturs en conséquence.

Article 5. - DUREE

La durée de la société est fixée a3 quatre vingt années,
32 compter de la date de son ijmmatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation

prévus aux présents statuts.
LN

Article 6.- APPORTS

T.- I1 a été fait apport 4 la société, lors de sa
constitution des sommes en numéraire :

- par la société ALPTIS

la SOMME A€ .vevvnnscnssrssssssassanssacnanns s ar 245,000 F.

- par Monsieur André CHALON
1a SOMME A2 . vvevvercsennsnsassrnrasnsannnnsss BT 500 F.

- par Monsieur Jean-Frangois CLEMENT
1la SOMNE Q2 +uvsvvsvanssonosssnstsarsssonssasannas 500 F.

- par Monsieur Georges YUITTON
la somme G8 (ivvivvnnennrann Ceeeaceanasense e e 500 F.

- par Madame Marthe LAYS
la SOMIME Q8 cewwmedssanisainasesins e g 500 F.



- par Monsieur Bernard CHUZEVILLE
1a SOMME 8 vvvuvervessansronnannes C et 500 F.

- par Monsieur Pierre LE LANDAIS
la somme de ........ Cerrraana o v STHERIELE SRR R AR 500 F.

- par Monsieur Jean Claude VERMARE
la somme de ...voneen Ce s s SRR RS 500 F.

- par Madame Josiane NERI
1a SOMME AR v.vvnvvevensvasassasaasssssnsssasnnssns 500 F,

- par Madame Sylviane PANISSET

1a 50mmMe Q8 .1t vnrenectvonacsssassasrneasoronsanss 500 F.
- par Madame Liliane GAY
la somme de ........ . e e EE A 8 s e aimEenean 500 F.

Ces sommes ont été versées par chaque actionnaire & un compte
ouvert au nom de la société en formation sous le numéro 210 30223 a la BANQUE
NATIONALE DE PARIS & LYON (7éme) Place Jean Macé, ainsi qu'en fait fol un
certificat de dépdt délivré par ladite banque le 5 Février 1986 conformément
aux dispositions de 1'article 192 de 1la loi du 24 Juillet 1966, modifié par
la loi n® 83.1 du 3 Janvier 1983.

II.- Il résulte d'une assemblée générale extraordinaire en date du
11 janvier 1990 que le capital social a été porté de -250.000 F. &
2.350.000 F. par voie d'incorporation d'une somme de 2.1i00.000 F. prélevée
sur le compte "“autres réserves" de la société.

Article 7, - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de DEUX MILLIONS TROIS CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS (2.350.000 F.) divisé en 23,500 actions d'une valeur

nominale de 100 F. chacune, toutes de méme catégorie, numérotées de 1 i
23.500 intégralement libérées en numéraire.

Article 8. — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I.- Le capital social peut 8tre augmentd par tous modes et de
toutes maniéres autorisés par la loi.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider 1'augmentation du capital, sur 1le rapport du conscil de
surveiilance contenant les indications requises par la loi.



Conformément 2 la loi, les actionnaires ont, proportionnellement
au montant de leurs actions, un droit de préférence 3 la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel ils peuvent renoncer 2 titrs individuel. Ils
disposent, en outre, d'un droit de souscription A titre réductible si
l'agsemblée générale l'a décidé expressément.

Le droit 3 1l'attribution d'actions nouvelles, 3 1la suite de
l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
1'usufruitier.

II. - L'assemblée générale axtraordinaire des actionnaires peut
aussi, sgous réserve, le cas échéant, des droits des créanciers,
autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause et
de telle mani2re que ce soit, mais en aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte 2 1'égalité entra actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, 2 un
montant inférieur au minimum légal ne peut Btre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 2 amener
celui-ci au moins au minimum 1égal A moins que la socidté ne se
transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprads sa réduction.

A défaur, tout intéressé peut demander en justice la dissolutien

de la société ; celle-ci ne peut &tre prononcée si au jour ot le
tribunal statue sur le fond, la régularisation 2 eu lieu.

Article 9 , - LIBERATION DES ACTIONS .

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital
sacial doivent &tre libérées selon les modalités fixées par l'agsemblée
générale extraordinaire, libération qui ne peut &tre inférieure d'un
quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et la
cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois
sur appel du directoire, dans le délai de cing ans 3 compter du jeour of.
cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés A la connaissance das
souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement, par lettrs recommandée avec accusé de réceprion, adressée 2
chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
libéré des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de
procéder A une formalité quelconque, intérar au taux légal, 2 parctir de
la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle qua la
société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesyres
d'exécution forcée prévues par la loi.



Article 10 . - FORME DES ACTIONS ,

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu 2 une inscription en compte dans les conditions
et selon les modalités prévues par la loi.

Tant que l’inscription en compte ne gera pas devenue définitive,
les titres sont représentés par des certificats indiquant les nom,
prénoms et domicile du titulaire, le nombre et le numéro des actions
possédées par luli j; ils sont extraits de registres A souche, revdtus
d'un numéro d'ordre, du timbre de la société et de la signature d'un
membre du Directoire en exercice ou d'un membre du conseil de
surveillance.

Les signatures peuvent &tre imprimées ou apposées au moyen d'une
griffe. Toutefois, la signature d'un membre du conseil de surveillance
est obligatoiremant mamuscrite.

Arricle 11 . - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS .

I. -~ Tant que 1'ingeription en compte ne sera pas devenue
définitive, la propriété des actions résulte de leur inscription au nom
du ou des titulaires sur les registres tenus 3 cet effec au si2ge
social ;3 leur cession s'opdre, & 1l'égard des tiers et de la société,
par une déclaration de transfert signée du cédant ou de son mandataire,
et mentionnés sur ces registres.

Si les actions ne sont pas enti2rement libérées, la déclaration de
transfert doit &tre signée en ocutre par le cassionnaire,

La société peut exiger que la signature des parties soit certifide
par un Qfficier Public ou le maire de leur domicile, sous réserve des
exceptions prévuses par la loi.

La transmission d'actions, 3 titre gratuit ou en suite de déc?s,
s'op2re également par un tranafert mentionné sur le registre des
transfarts sur justification dea la mutation dans les conditions légales
@t 3ous réserve, le cas échédant, du respect de la proctdure définie
ci-aprés.

Les frais de transfert sont 3 la charge des cassionnaires sauf
convention contraira entra cédants at cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas
admises au transfert.

La socidété tient A jour 1la liste des personnes titulaires
d'actions avee l'indication du domicile déclaré pour chacune d'elles.

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital
ne sont négociables qu'apr2s l'inscription au Registre du commerce at
des sociérés de la mention modificative de cette augmentation da
capical.



Les actions 4'apport ne peuvent arre détachées de la souche et ne
gont négociables que deux ans apras 1'accomplissement de 1la méme
formalit&, sous réserve des exceptions prévues par la loi. Pendant ce
délai, elles peuvent cependant &tre cédées par les voies civiles en
obsarvant les formalités prévues 3 1l'article 1690 du Code Civil.

11. - Sauf en cas de succession, de liquidation de biens de
communauté entrs é&poux ou de cession, soit & un conjoint, soit 2 un
ascendant ou 3 un descendant ou au profit d'une personne nommée membre
du conseil de surveillance, la cession d'actions 23 wun tiers non
acrionnairs 2 quelque titre que ce aoit est soumise 3 l'agrément de la
sociéré dans les conditionms ci-aprds :

1° - En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la
déclaration 2 la société par acte extra-judiciaire ou par lettre
recommandée avec avis de réception, en indiquant les nom, prénoms,
profession et domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le sidge
social a'il a'agit d'une société, le nombre des actions dont 13 ceasion

est envisagée ainsi que le prix offerc.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le conseil de
surveillance est tenu de notifier au cédant s'il accepte au refuse la
cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de trois mois,
1'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit &tre prise 2 la majorité des deux
tiers des membres du conseil de surveillance présents ou représentés,
le cédant s'il est membre du consail de surveillance ne prenant pas
part au vote. Conformément 2 la loi et aux présents statuts, la
présence effactive de la moitié au moins des membras du conseil de
gurveillance en fonction est néceasaire.

La décision n'est pas motivée, er en cas de rafus, elle ne peut
jamais donner lieu 3 une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en gtre informé
par lettre recommandée. En cas de refus, le cédant aura huit joura pour
faire connaltre dans la m2me forme g'il rencnce ou non & son projet de

cession, .

2° ~ Dans le cas od le cédant ne renonceralt pas 3 son
projet, le conseil de surveillance est teonu de faire acquérir les
actions soit par des actionnaires ou par des riers, solc, avec le
consentemant du cédant, par la société, en vue d'uyna réduction du
capiral, et ce dans le délai de trois mois 3 compler de la notificatrion
du refus.

A cet effet, le conseil de surveillance avisera les actionnaires,
par lettre recommandée de la cession projetée en invitant chaque

*

actionnaire 2 lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent &tre adressées par les actionnaires au
consell de surveillance, par lattre recommandée avec accugé de
réception, dans les quinze jours de la natification qu'ils ont regue.



an

A défaur d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du
refus d'agrément, dans le délai stipulé sous le 5° ci-dessus, le
partage pourra &tre réalisé conformément au projet présenté,

Articles 12 . - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS .

1. - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1l'acrif
social, 2 une part proportionnelle 2 la quotité du capital qu'elle
représente.

En outre, elle donne droit au vote et 2 la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions légales et statutaires.

11. - Les actionnaires sont responsables 3 concurrence du moencant

nominal des actions qu'ils possddent ; au-dela, tout appel de fonds est
interdit.

Les droits et obligations attachés 2 l'action suivenr le titre
dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts de la société et aux décisions de 1'assemblée générale.

III. - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres
représentants d'un actionnaire ne peuvent requérir l'appesition des
scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le
partage ou la licitation, ni 3'immiscer dans les actes de son
administration : ils doivent, pour l'exercice de leurs droirs, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l'assemblée
générale.

IV. - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de
regroupement ou d'actribution de titres, ou en conséquence
d'augmentation ou da réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférisur A
celui raquis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire
leur affaire personmnelle du groupement, et éventuellement de 1l'achat ou
de la vente de titres nécessaires.

&

V. - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre
toutes les actions de toutes exonérations ou imputations fiscales,
comme de toutes taxations susceptibles d'dtre prises en charge par la
société, avant de procéder A toute répartition ou 2 tout remboursement,
au cours de 1'existence de la société ou 2 sa liquidation, de telle
sorte que, compte tenu de leur valeur nominale er de leur jouissanca
regpectives, toutes les actions de méme catégorie regoivent la m@me
somme nette.

Article 13 . - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - WUE-PROPRIETE -
USUFRUIT .

I. - Les acticns sont indivisibles 2 1'égard de la gociéré,

Les propriétaires indivis d'acrions sont tenus de se faire
représenter auprds de la société par un saul d'entre eux, considéré
comme seul propriétaire ou par wun mandaraire unique. Ea cas de
désaccord, le mandataire unique peur 2tre dégigné en juscice A 1la
demande du copropriécaire le plus diligenc.



II. - Sauf convention contraire notifiée 2 la société, les
usufruitiers d'actions représentent valablement les nus-propriéraires
3 l'égard de la société. Toutefois, le droit de vote appartient au
nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Article 14 . - DISPOSITIONS GENERALES.

la société est dirigée par un directoire qui exerce ses fonctions
sous le contrdle d'un conseil de surveillance.

Lorsqu'une opération exige l'autorisation du conseil de
surveillance at que celui-ci la refuse, le Directoire peut soumettre le
différend 3 l'assemblée générale des actionnaires qui décide de la
suite 2 donner au projet.

Article 15 . - DIRECTOILRE .

Le directoire est compeosé de deux membres au moins et de cing
membres au plus, nommés par le conseil de surveillance.

Toutefois, si le capital social n'atteint pas six cent mille
francs, les fonctions dévolues au directoire peuvent dtre exercées par
une seule personne qui prend alors le titre de directeur général
unique.

Toutes les dispositions des présents statuts visant le directoire
s'apptiquent au directeur général unique, 2 L'exclusion de celles qui
postulent la collégialité du directoire.

Les membres du dirasctoire sont obligatoirement das personnes
phvsiques qui peuvent 2tre choisis en dehors des actionnaires, méme
parmi le personnel salarié de la soclété.

gi un membre du conseil de surveillance est novmé au directoire,
son mandat au conseil prend fin d&s son entrée en fonctions.
i H
Un membre du directoire ne peut accepter d'dtre nommé A un autre
directoire, ou directeur général unique saas ¥y avoir été autorisé par
le conseil de surveillance.

Tout membra du directoire peut &tre révoqué par llassemblée
générale sur proposition du conseil de surveillance. Au cas ou
1'intéressé aurait conclu avec la société un contrat de travail, 1la
révocation de ses fonctions de membre du directoire ne mettra pas fin
4 eca contrat,

Article 16. - DUREE DES FONCTIONS DES MEMBRES DU DIRECTOIRE.

Le directoire est nommé pour une durée de quatre ans. En cas de
vacance, le conseil de surveillance doit pourvolr immédiatemant au

remplacement du poste vacant, pour le temps qui reste 3 courir jusqu'au
renouvellement du direcctoire.

RS



Tout membre du directoire eat rééligible.
Le mode et le montant de la rémunération de chacun des membres du
diractoire sont fixés par le conseil de surveillance dans 1'acte de

nomination.

Article 17. - ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DU DIRECTOIRE.

1°) - La conseil de surveillance confi2re 2 1'un des membres du
diractoire la qualité de président.

11 peut désigner un vice-président dont les fonctions consistent
exclusivement 3 présider les séances en l'absence du président.

2} - Le directoirs se rdéunit aussi souvent que l'intér2r de la
société l'exige, au si2ge social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation.

I1 est convoqué par le président ou par deux de sas membres au
moina.

Pour la validité des délibérations, la présence de la meitié au
moins des membre est nécessaire.

Tout membre du directeire peut donner mandat A un autre membre
pour le représenter dans une délibération du directoire, si ce dernier
comprend plus de deux membres et voter pour lui sur uns, plusieurs ou
toutes les questions prévues 3 la convocation ; 1s directoire est seul
juge de la validité du mandat et chaque membre ne peut représenter
qu'un seul autre membre.

Les décisions sont prises 2 la majorité des membras du
directoire présents et représentés.

3°) - Les délibérations sonC constatées par les procds verbaux
signés par les membres ayant pris part 2 la séance, sans que l'omigsion
de cette formalité puisse entrainer la nullité des décisions prises,

Le proc2s verbal mentionne lea nom des membres présents ou
raprésentés et celui des membres absents.

Ces procds verbaux sont soit reproduits sur un registre spécial,
golt enliassés.

Les copies ou extraits de ces procis verbaux sont certifiés par le
président du directoire ou par un de 3ses membres et en cours de
liquidation par un liquidateur.

4°) - Les membres du directoire peuvent répartir entre eux les
t3ches de diraction. Toutefois, cette répartition ne peut en aucun cas
avoir pour effer de retirer au directoire son caractire d'organe
assurant collégialemant la direction générale de la sociéré.

5°) - Le conseil de surveillance peut nommer, parmi les membres du
directoire, un ou plusieurs directeurs généraux, 3yant pouvolrs de
représentation vis-a~vis des tiers.



Article I8. - POUVOIRS DU DIRECTOIRE.

1°) - Le directoire est investi des pouvoirs Jes plus étendus 2
1'égard des rtiers pour agir en toutes circonstances av nom de la
sociéré sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi au
conseil de surveillance et aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avee lag tiers, la sociéré est engagée méme par
les actes du diractoire qui ne reldvent pas de l'objet social 2 moins
qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet
ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication ‘das statuts suffise 2 constituer cetta
prauve, ’

Toutes autres limitations des pouvairs du directoire sont
inopposables aux tiers,

Toutefois, 3 titre de mesure d'ordre intérieur non opposable aux
tiers, ‘la souscription de rous emprunts d'un montant supérisur 3
cinquante mille francs, les achats, apports, é&changes et alidnarions
d'établissements commerciaux ou d'immeubles, la fondation de sociétés.
et .tous apports 3 des sociérss constituées ou 3 constituer ainsi qu
toutes prises d'intérét dans ces sociétés doivent &tre préalablement
autorisées par le conseil de surveillanca.

2°) - Le directoire a la faculté de déléguer partie de sgeas
Pouvoirs qu'il jugera utile.

Arcticle 19. - REPRESENTATION VIS A VIS DES TIERS.

Le président du directoire et chacun des directeurs géndraux
représentent la société dans ses rapports avec les tiers.

Les nominations et cessations de fonctions des membres duy
directoire doivent Ztre publiées conformément 3 la loi.

Les actes engageant la société vis-a-vis des tiers doivent partar
la signatura du président du directoire ou de Ll'un des directeurs
généraux ou de tout fondé de pouveirs dlment habilité A l'effecr de ces
actes.

Article 20, - CONSEIL DE SURVEILLANCE .

1°) - Le conseil de surveillance est composé de rtrois membres ay
moins et de douze au plusg, sous réserve de la dérogation prévue par 1z
Loi en cas de fusion.

En cours de société, les membres du conseil de surveillance song

nommés par l'assembléa générale ordinaire, pour une durée de six annéeg
au plus, '

Les foncrions d'un membre du conseil de surveillance prennent fin
2 L'issue de la réunion de L'assemblés avant statué sur les compecas de
L'exercice écoulé lorsque L'assemblée est ctenue dans l'année au courg
de lagquelle expire son mandat,

Tout membre du conseil de surveillance sortant est rééligible.




La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions
offertes est effectuée par le conseil de surveillance,
proportiennellement 2 leur participation dans le capital er dans la
limite de leurs demandes. S'il y a lieu, les actions non réparties sont
attribudes par voie de tirage au sort = auquel il esc procédé par le
conseil de surveillance, =n présence des acrionnaires achetsurs ou eux
diiment appelés - 1A autant d'actionnaires achetesurs qu'il reste
d'actions & attribuer.

3° -~ §i aucune demande d'achat n'a été adressée au consell de
surveillance dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas
sur la totalité des actions offertes, le conseil de surveillance peut
faire acheter les actions disponibles par un tiers.

4° - las actions peuvent &tre également achetées par la
gociéré gi le cédant est d'accord. A cet effet, le conseil de
surveillance doit d'abord demander cet accord par lattre recommandée
avac accusé de réception. L'actionnaire cédant doit faire connaltre sa
réponse dana les huit jours suivant la réception de la demande,

En cas d'accord, le conseil canvoque wune assemblée ' générale
extraordinaire des actionnaires, 2 l'effec de décider, a'il y a lieu,
du rachat des actions par la Sociécé et de la réduction corrélative du
capital social. Cectte convocation doit dtre effectuée suffisamment E3¢L
pour qus soit respecté le délai de trois mois indiqué ci-apr2s.

Dans tous tes cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix
des acrions est fixé ainsi qu'il est dit au 6° ci-apris.

§5° - §i la totalité des actions n'a pas été achetée ou
rachatée dans le délai de trois mois, 2 compter de la notification du
refus d'autorisation de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la
vente au profit du cessionnaire primicif, pour la totalicé des actions
cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui aurailent é&té
faites dans les condirions vigées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut &tre prolongé par ordonnance non
susceptible de recours du président du Tribunal de Commerce statuant
par ordonnance de référé, 1'actionnaire cédant et le cessionnaire
diiment appelés. )

6° - Dans le cas ou les actions offertes gont 2cquises par
des actionnaires ou par des tiers, le conseil de saurveillance notifie
3 l'actionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des sctions est fixé d'accord entre eux et le
cédant., Faute d'accord sur le prix, celui-ci est détarminé par un

expert, conformément aux dispositions de 1'article 1843-4 du Code
Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et
par moitié par les acquéreurs.

7° - La cession au nom du ou des acquéreurs désignés asc
régularisée d'office sur 1la signature du président du conseil de
gurveillance ou d'un délégué du conseil sans qu'il soit besoin de c=1le
du ritulaire des actionas.



Avis est donné audit titulaire par lettre recowmmandée avec accusé
de réception, dans les huit jours de la décermination du prix, dtavoir
3 se présenter au sidge social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas
productif d'intérécts.

8° - Lles dispositions du présent article sont applicables
dang tous les cas de cession entre vifs, soit & titre gratuit, soit 2
titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d*adjudicarion publique en vertu d'une décision de Justice. Ces
dispesitions sont également applicables en cas d'apport en société,
d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

9° - La eclause d'agrément, objet du présent article peut
s'appliquer également 2 la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions ou
bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droits de souscription
3 une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire.

Dans l'un et l'autre cas, le droir d'agrément et les conditions de
rachat stipulés au présent article s'exercent sur les actions
souserites, et le délai imparti au conseil de surveillance pour
norifier au tiers souscripteur s'il accepte ou nen de raintenir celui-
¢i corme actionnaire, est de trois mois & compter de la date de
réalisarion définitive de 1'augmentation de capital.

Fn cas de rachat, le prix i payer est égal 2 la valeur des actions
nouvelles détarminée conformément aux dispositions de Ll'arcicle 1843-4
du Code Civil.

10° - En cag d'attribution d'actions de la présente sociécé,
3 la suite du partage d'une société rierce possédant ces actions en
portefeuille, les attributions faites 3 des parsonnes n'ayant pas déja
la qualité d'actionnaire seront soumises 2 l'agrémenc institué par le
présent article.

Le projet d'attribution & des personnes aurres quea des
actionnaires devra, en conséquence, faire Ll'objet d'une demande
d'agrément par le liquidateur de la sociéré, dans les conditions fixéer
au 1° ci-dessus. . e

A défaut de nocification au liquidateur de la décision du conseil
ds surveillance, dans les trois mois qui suivront la demande
d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains
d'entre eux, le liguidateur pourra, dans un délai de treacte jours 2a
dater de la nocification du refus d'agrément, modifier les atcributions
faites de facon 2 ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ol aucun attributaire ns serait agrée, comme dans le
cas ot le liquidateur n'aurait pas modifié son projet de parcage dans
le délai ci-dessus visé, les actions attribuées aux actlicnnaires non

agréés devront &tre achetées ou rachetées 3 la sociéré en liguidation
dans les conditions fixées sous les 2° 2 4° ci-dessus.



2°) - Une personne morale peut @tre nommée au conseil de
surveillance. Lors da sa nomination, elle est tenue de désigner un
représentant permanent qui est soumis aux mimes conditions et
obligations et qui encourt les mémas responsabilités civiles et pénales
que 8'il érait membre du consail en son nom propre, gans préjudice de
la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.

Le mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée de
celui de la personne morale qu'il représence ; il doit atre confirmé 2
chaque renouvellement du mandat de celle~ci.

Si la personne morale révoque l# mandat de son représentant, elle
est tenue de notifier sans délai 2 la sociéré, par lettre recommandée
catte révocation ainsi que 1'identité de son nouveau représentant
permanant ; il en est de mdme en cas de décds, de démission ou
d'emp&chement prolongé du représentant permanant.

3°) - En cas de vacance, par décds ou par démission, d'un ou
plusieurs si2ges, le canseil de surveillance peut, entre deux
asgemblées générales, procéder 2 des nominations 3 titre provisaoire.

Les nominations effectuées par le conseil de gurveillance sont
soumises A la ratification de la prochaine assemblée générale
ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins
valables.

Le membre du conseil de surveillance nommé en remplacement d'un
autre ne demeure en fonctions que pour le temps restant 3 courir du
mandat de son prédécesseur.

Si le nombre des membras du conseil de surveillance devient
infériaur 2 trois, le directoire doit convequer immédiatement
1'assemblée générale ordinaire en vue de compléter l'effectif du
conseil de surveillance.

4°) - Chaques membre du conseil de aurveillance doit Bgtre
propriétaire d'une action au moins.

Ces actions, dites actions de garantie, sont inaliédnables et ne
peuvent 2tre données en gage. Elles sgont frappées d'un timbre indiquant
leur inalidnabilité et déposées dans la caisse sociale.

Article 21. - ORCANISATION ET FONCTIONNEMENT DU CONSEIL DE
SUBRVELLLANCE.

1°) - Le conseil de surveillance éLit parmi ses membres un
prégident et un vice-président qui sont chargés de convoquer le conseil
et d'en diriger les débats. Ils sont nommés pour la durée de lsur
mandat au conseil de surveillance. Il3 sent toyjours rééligibles.

Le président et le vice-président sont des personnes physiques,

Le conseil peut nommer un secrétaire qui peuf gtre choisi en
dehors des actionnaires.

2°) - Le conseil de surveillance se réunit aussi souvent que
l'intérdt de la société l'exige, sur cenvocation de son président, ou,
3 défaut, de son vice-président,



Le président doit convoquer le conseil dans les quinze jours
lorsqu'un membre au moins du directoire ou le tiars au moins des
membres du conseil de surveillance lui présente une demande notivée en
ce sens.

Si la demande est rastée sans guite, Ses auteurs peuvent cONVOQquUeEr
le conseil en mentionnant 1'ordre du jour.

Les réunions ont lieu au si2ge social ou en tour autre endroit
indiqué dans la convocation.

Tout membre du conseil peut donner m2me par lettrs ou télégramme,
mandat 3 un de ses collégues de le représenter 2 uns séance du conseil.

La présence effective de la moitié au moins des membres du conseil
est nécessaire pour la validité des délibérations.

Les décisions sont prises 2 la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque membre disposant d'une vaix et mne
pouvant représenter plus d'un de ses coll2gues. En cas de partage, la.
voix du président de la 3éance est prépondérante.

3°) - Il est tanu un registre de présence qui est signé par les
membres du conseil participant 2 la séance.

Les procds verbaux sont dre3ssés et les copies ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément 2 la loi.

Article 22. - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVETLLANCE.

L'assemblée générale peut allouer aux membres du conseil de
surveillance une somme fixe annuelle, 3 ctitre de jerons de présence
dont le montant est porté aux frais généraux de la sociécé.

Le conseil de surveillance répartit ces rémunérations entre ses
membres comme il 1'entend.

Le consail peut, en outvre, allouer 2 certains. de ses membras des
rémunérations excsptionnelles pour des missions ou mandats 3 eux’
confiés.

Aucune autrs rémunération, permanente ou Nod, ne peut &tre vergée
aux membres du conseil de surveillance,sauf les dispositions législati-

ves concernant le Président du Conseil de surveillance.

Arcticle 23. - ATTRIBUTIONS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE.

Le conseil de surveillance exerce le contrdle permanant de la
gestion de la société par le directoire et donne au directoire les

aurorisations préalables a la conclusion des opérations que ce dernier
ne peut accomplir sans son autorisation.

Il nomme les membres du directoire, en désigne le président, et
éventuellement Lles directeurs généraux 3 il propose 3 l'assemdblée

générale leur révocation et fixe leur rémunération.



Il convoque l'assemblée générale des actlonnaires 3 défaut par le
directoire de le faire.

11 autorise les conventions visées sous l'article vingt quatre
ci-apras.

Y1 autorises les directoirs 2 consentir, au nom de la société, tous
avals, cautions et garanties.

A touts époqus de l'année, le conseil de gurveillance op2re les
vérifications et les contrdles qu'il juge opportuns et peut se faire
communiquer les documants qu'il estime utiles 2 l'accomplissement de sa
mission.

Une fois par trimestre au moins, le directoire présente un rapport
au consgeil de surveillance.

Dans la délai de trois mois 2 compter de la cldture de l'exercice,
le dirsctoire doit présenter au conseil de surveillance, aux fins de
vérification et de contrdle, le compte de résultat, le bilan et
1'annexe.

Le conseil de surveillance présents 2 1'assemblée générale
ordinaire annuelle des actionnaires ses observations sur le rapport du
directoire, ainsi que sur les comptes de l'exercice.

Le conseil de surveillance peut conférer, 2 un ou plusieurs de ses
membres, tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés,

Arcticle 24, - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UNY MEMBRE DU
DIRECTOIRE OU DU CONSEIL DE SURVEILLANCE.

Toute convention 2 l'exception de celles portant sur des
opérations courantes conclues 2 des conditions normales, intervenant
encre la gsociété et l'un des membres du directoire ou du conseil de
surveillance, soit directement ou indirectement, soit par personne
interposée, doit &tre soumise auX formalités diautorisation et de
contrdle prescrites par la lei.

1

I1 en est de méme pour les conventions entre la socidtd er une
autre entreprise, si l'un des membres du dirscroire ou du congeil de
surveillance de la société est propriétaire, associé en nom, gérant,
administrateur, directeur général ou membre du directoire ou du conseil
d'administration ou de surveillance de l'entreprise.

Article 25. - LIMITE D'AGE DES MEMBRES DU CONSETL DE SURVETILLANCE ET
DU DIRECTGOIRE.

A. - Le conseil de surveillance.

¥ul ne peut &tre nommé membre du conseil de surveillance si, ayant
dépassé 1'ige de quacre vingets ans, sa nomination a pour effec de
porter 3 plus de la moitié des membres du conseil, le nombre de membres
du congseil de surveillance ayant dépassé cet 3ge. Si, du fait qu'un
membre en fonctions vient 2 dépasser 1'ige de quatre vingts ans, la
proportion de la moitié ci-dessus visée est dépassée, le membre du
conseil de surveillance le plus 3gé est réputé démissionnaire d'office
A 1'iassue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.



B. = Le Diractoire.

Nul ne peut 8tre nommé membre du directoire, s'il est 2gé de plus
de gsoixante quinze ans. D'autre part, tout membre du directoirs en
fonction venant 2 dépasser cet 2ge est réputé démissiocnnaire d'office
3 1'issue de la plus prochalne réunion du conseil de surveillance.

Article 26. - COMMISSAIRE AUX COMPTES.

a) L'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires aux
comptes, et, le cas échéant, un eu plusieurs commissaires suppléants
remplissant les conditions fixées par la loi et les r2glements,

Les commissaires sont nommés pour six exercices, leurs fonctions
expirant apr2s l'assemblée générale qui sratue sur les compres du
sixi2me exercice.

Si la société vient 3 faires publiquement appel 2 1'épargne, ou
encore si son capital vient 3 dépasser cing millions de francs, elle
sera tenue de désigner au moins deux commissaires aux comptes,

b) Les commissaires aux comptss sont investis des fonctions et des
pouvairs que leur confire la loi.

Leur rémunération est fixée selon les dispositions réglementaires

an vigueur.

Artiele 27 .~ ACHAT PAR LA SQCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant 3 un actionnaire et dont la valeur est au
moins égale A un dixi2me du capital social, un commissaire, chargé
d'apprécier, sous sa respongabilité, la valeur de ce bien, est désigné
par décision de justice, A la demande du Président du Directoire.

Le rapport du commissaire ainai que les autres documents prévus
par la loi sont mis 3 la disposition des actionnaires.

.

L'assemblée générale ordinaire statue sur l'évaluation du bisn, 2
peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix délibéractive, ni
pour lui-méme ni comme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque
1'acquisition eac FEaite en bourse, sous le contrdle d'une autoricé
judicizire, ou dans le cadra des opérations courantes de la socidté et
conclues 2 des condirions normales.

Article 28 .- COMMISSATIRES AUX COMPTES

le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes,
ec, le cas échéanc, par un ou deux commlssaires aux comptes suppléancs
qui sont nommés et exercent leur missiocn conformément a ta lot,



TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Arricle 29 ,- ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblées générales, lesquelles sont qualifiées d'erdinaires,
d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions
qu'elles sont appelées 3 prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une
catégorie déterminée pour statuer sur toute modification des droits des
actions de cette catégorie. Ces assemblées sgsont convoquées et
délibdrent dans les mémes conditions que les assemblées générales
extraordinaires.

Toute assemblée générale régulidrement constituée représente
1'universalité des actionnaires.

les délibérations des assemblées générales obligent tous les
acrionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

Article 30 .- CONVOCATION ET LIEU DES ASSEMBLEES GENERALES

les assemblées générales sont convoquées soit par le directoirs,
soit par le ou les commissaires 3ux compCes en cas d'urgence, 3oit par
toute personne habilitée A cet effet.

les assemblées générales sont réunies au sidge social ou en tout
autre endroit indiqué dans la convocation.

La convecation est faite, quinze jours avant la dace de
1'asgemblée soit par un avis inséré dans un journal d'annonces légales
du département du lieu du sizge social, soit par lettre recommandée
adressée 3 chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit
&tre également convoqué par letrtre ordinaire ou, sur sa demande et 3
ses frais, par lettre recommandée.

LN

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum
requis, la deuxidme assemblée et, le cas échéant, la deuxi2me assembléa
prorogée, sont convoquées six jours au moins 2 1'avance dans les mémes
formes que la premi2re. L'avis et/ou les lettrss de convocation de
cette deuxidme assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de 1z
premiare,

Chaque avis at/ou l=s lattres de convocation dolvent contenir les
mentions prescrites par la loi.

Article 31 .- ORDRE DU JOUR

. 4 - L]
1. - L'ordre du jour des assemblées est arré&cé par l'auteur da 1a
convocation.,



ITI. - Un ou Plusieurs actionnaires, Teprésentant au moins la
quotité du capital social fixéde Par la loi et agissant dans les
conditions et délaig légaux, ont 1a facules de requérir, par letrra
recommandée avec accygé de réception, V'inseription 2 l'ordre du jour
de 1'assemblée de projets de résolutions,

III. - L'assemblés pna Peut délibérer sur une question qui n'age
Pas inscrite 2 1'ordre du  jour, lequel ne peut &tre modifié auyr
deuxidme tonvocation. Elle Psut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer un ou Plusieurs membras dy conseil de surveillancs et procéder
A leur remplacemeant,

Article 32 .- ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I. - Taut actionnaire a 1le droit d'assistar aux dssemblées
générales at de Participer aux dellbérations, Personnellement ou par
mandataire, qual que soir le nombre d'actiong qu'il posséde, sur simplae
justification de son identité ar également de 1ga Propriété de ges
titres sous 1la forme et dans le délai mentionnés dans la convocation,
8ans toutefois que ce délai puisse eaxcéder ¢ing jours avane 1a réunion
de l'assemblée,

II. = Tout actionnaira ne peut se faire représentar que par son
conjoint ou par un dutre actionnaire. A cer effet, le mandacaire doic
justifiar de son mandat,

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquemant incapables
et les personnes physiques représentant das Personnes moralag
actionnaires prennenc part aux assemblées, qu'ils soisnt ou noq
Personnellement actionnairas.

III. ~ Toute actionnaire peut voter par correspandance au movern

d'un formulaire écabli et adressé 3 la société dans lag canditions
fixées par la loi,

Arcicle 33 .- FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU ~ PROCES-VERBAUX

I.- A chaque assemblés est renus une feuille de présence concenant
les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de Présence, diment émargde Par les actionnaireg
Présents et lag mandataires et 3 laquelle sont annexds les pouvoirs
donnés 3 chaque mandataire, et le cag échéant les formulaires de votae
Par correspondance, est certifidae exacte par le bureau de l'assembléa,

II. ~ Les assamblées Sont présidées par 1le président du congej]
de surveillanca oy en son absencs, Par un vice-président ou Par un
membre du conseil de surveillance Spécialement délégué 2 cecr effec,

§i l'assemblée egsr tonvoquée par le ou les commissairas gy
compCes, l'ssgemblée ege présidée par ]'yn d'eux.

Dans tous les cas, 2 défaut de 1z Personne habilitée ou désignga
pour présider 1'assemblée, celle-ci élit son Président,



Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires, présents et acceptants, disposant tant par eux-mdmas que
comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

1a bureau ainsi compeosé désigne un secrétaire qui peut ne pas 8tre
actionnaire.

Les membres du bureau ont pour missien de vérifier, cerctifier et
gigner la feuille de présence, de veiller 2 la bonne tenue das débacts,
de régler les incidents de séance, de contrdler les votes émis et d'en
asaurer la régularité, et ds veiller A 1'établissement du

proc2s-verbal.
III. - Les procds-verbaux sont dressés et les copiss ou extraits

des délibérations sont délivrés et certifiés conformément 2 la lei.

Article 34 .- QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

1. - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires,
le quorum est calculé sur 1'ensemble des actions composant le capital
social et, dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de
la catégorie intéressée déduction faite des actions privées du droit de
vors en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le

caleul du quorum que des formulaires recus par la société avanc la
réunion de l'assemblée, dans les conditions et délais fixés par décrec,

II. - La droit de vote attaché aux actions est proportionnel au
capital qu'elles représentent. A égalité de valeur nominale, chaque
action de capital ou de jouissance donne droit 2 une voix.

III. - Au cas oh des actions sont remises en gage, le droit de
vote est exercé par le propriéraire des titres. A cer effer, le
créancisr gagiste dépose, 3 la demande de son débiteur, les actions
qu'ils détient en gage, sous la forme et dans le délai indiqués dans
la convocation.

La société émettrica ne peut valablement voter avec des actions
par elle souscrites, ou acquises ou prises en gage. Il n'est pas tenu
compte de ces actions pour le calcul du quorum.

IV. - Le vote a lieu er les sguffrages sont exprimés, 2 main lavée

ou par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le
bureau de l'assemblée.

Article 35 .- ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1. - L'assemblée générale ordinaire est celle qui et appelée 2
prendre toutes décisions qui ne modifienc pas les scatuts,

Elle est réunie au moins une fois l'an, dans les délais légaux et
rédglementaires en vigueur, pour aratuer sur les comptes de l'exercice
social précédent.



Elle a, entre autres pouveirs, les suivants @
~ approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis;

- gtatuer sur la réparrition et l'affectation des bénéfices en se
conformant aux dispositions statutaires;

- nommer et révoquer les membres du conseil de surveillance et les
commissaires aux comptes;

- approuver ou rejeter les nominarions de membres du conseil de
surveillance faites 3 titre provisoire par le conseil de surveillance.

- fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil de
surveillance,

- gtarusr sur le rapport gpécial des commissaires aux comptes
concernant les conventions goumises 2 1l'autorisation préalable du
conseil de surveillance.

- autoriser les émissions d'obligations non convertibles n?
échangeables contre des actions, ainsi que la constitution des siiretés
réslles qui pourraient leur &tre conférées.

II. - L'assemblée générale ordinaire ne délib2re valablemenr, sur
premi2re convocation, que si les actionnaires présents, représentés ou
ayant voté par corraspondance possédent au moins le quarc des acrions
ayant le droit de vote,

Sur deuxidme coavocation, aucun quorum n'est requis.
Elle stacue 2 la majorité des voix dont disposent les actionnaires

présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voré par
correspondance.

Article 36 .~ ASSEMBLEE GEWNERALE EXTRAORDINAILRE

I. - L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée 2
modifier les statuts dans toutes leurs dispesittons. Elle ne peu
toutefois augmenter les engagements das acrionnaires, sous réserve des
opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actians
régulidrement décidé et effecrué.

II. - L'asgsemblée générale extracrdinaire ne délib2re valablement
que si 1les actionnaires présents, représentés ocu ayant voté par
correspondance possddent au moins, sur premidre convacation, la moitié
et, sur deuxime convocation, le quart des actions ayant le droit de
vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxi2me assemblée peut gtre
prorogée 3 une date postérieure de deux moiz au plus 2 celle 2 laguelle
elle avait été convequée.

Elle statue 3 la majorité des deux tiers des veix dont disposent
les actionnaires présents ou rteprésencés y compris les actionnzires
ayant voté par correspondance;



11I. - Par dérogation 1légale aux dispositions qui précddent,
1'assemblée générale qui décide une augmentation de capital par vaie
d'incorporation de réserve, bénéfices ou primes d'émission, peut
statuar aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée
générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinairas appelées 2
délibérer sur Ll'approbatiom d'un apport en naturs ou 1'cctroi d'un
avantaga particulier, 1l'apporteur ou le bénéficiaires dont les actions
gont privées du droit de voce, n'a voix délibérative ni pour lui-méme,
ai comme mandataire, et chacun des autres acticnnaires dispose d'un
nombre de voix é&gal 2 celui des actions qu'il posside san3s que ce&
nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des
voix de son mandant dans les mémes conditions et limite.

IV. - S'il existe plusieurs catdgories d'actions, aucune
modification ne peut-gtre faire aux droits des actiona d'une de ces
catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire
ouverte 2 tous les actionnaires, et en outre, 35ans vote également
conforme d'une assemblée générale ouverte aux seuls propriétaires des
actions de la catégorie intéressée.

Artiele 37 .- DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONMAILRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaigsance de cause
et de porter un jugement informé sur la gesction et la marche de la
société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise
3 disposition sont déterminés par la loi.

Article 38 .- EXERCICE SOCIAL

L'année sociala commence le premier Janvier d'une année pour finir
le trente et un Décembre de la méme année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a
courir 3 compter de la date d'immatricularion de la société au regiscre
du commercs et des gsociétés jusqu'au trente et un Décembre Mil neuf
cent quatres vingt six.-

Article 39 .- INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est renu une comptabilité régulidre des opérations socizles,
conformément 2 la loi.

A la cldture de chaque exercice, le directoire dresse l'inventaire
des divers éléments de l'actif et du passif existant % catce date.

11 dresse également le bilan déerivant les éléments actifs et
pasaifs et faisant apparaicre de facon distrincre les capitaux propres,
le compte de rvésultat récapitulanc les produits et les charges de
1'exercice, ainsi que 1l'annexe complétant el commencant l'information
donnée par le bilan et le compre de résultat.




Il est procédé, wméme ean ca3z d'absence ou d'insuffisance du
bénéfice, aux amortissemancs &t provisions nécessaires, Le montant des
engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la soci&té est
mentionné 3 la suire du bilan.

Le directoire établit le rapport de gestion sur la situarion de la
société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les
évinemants importants survenus entre la date de cldture de l'exsrcice
et la date 2 laquelle il est établi, sges activités en matidre de
recherche et de développement.

Article 40 .~ FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

lLe compte de résultat qui récapitule les produits et charges de
l'exercice, fait apparaltre par différence, aprdés déduction des
amortissenents et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé cing pour cent au moins pour constitu=sr le -
fonds de réserve légale. Ce prél2vement cesse d'drre obligatoire
lorsque la fonds de réserve atteint le dixi2me du capital social; il
reprand son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable esr constitué par le bénéfice de
l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en
résaerve, en application de la loi et deas startuts, st augmenté du rapart
bénéficiaire,

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions appartenant 3 chacun d'eux.
L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indigquant
expressément les postes de réserve sur lesguels les prélavements sont
affectuds.

Toutefois, 1les dividendes sonr prélevés par prioritd sur les
bénéficas da l'axercice. Hors le cas de réduction da capital, aucune
distribution ne peut &8tre faite aux actionnaires loraque les capitausn_
propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmanté des réserves que la loil ou las statuzs ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, apr2s prélédvement des scmmes portées en réserve, en
application de la loi, l'assemblée générale peut prélever toutes ‘gommes
qu'elle juge 2 propos d'affecter 2 la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 2
nouveay,

Article 41 .- MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

I. - L'assemblée géndrale a la faculté dfaccorder A chaque
actlionnaire pour teut ou partie du dividende mis en discribution, une
opticn entre le paiement du dividende en actions dans les conditions
légales ou en numéraire.



17. - Les modalités de mise en paiement des dividendes en
numéraire sont Ffixées par 1'assemblée générale ou 2 défaur, par le
directoire.

la mise en paiement des dividendes en numéraire deit avoir lieu
dans un délai maximal de neuf mois apris la ¢ldture de l'exarcice, sauf
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefais, lorsqu'un bilan érabli au cours ou 3 la fin de
l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait apparaltre
que la sociéré, depuis la cldture de l'exercice précédent, apras
constitutien des amortissements et provisions nécessaires et déduction
faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes 2
porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a Téalisé
un bénéfice, il peur &tre distribué des acomptes sur dividende avant
1'approbation des comptes de 1'axercice. Le montant de ces acomptesd ne
peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut dtre exigée des
dctionnaires sauf lorsque la distribucion a été affectuée en violatrion
des dispositions légales et que la société érablit que les
bénéficiaires avaient connaigsance du caractare irrégulier de cette
discriburion au moment de celle-ci ou ne pouvaient 1'ignerer compte
tenu des circonstances. Le cas échéant, 1'action en répétitien est
prescrite trois ans apr2s la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendas non réclamés dans les cing ans de leur mise en

paiemant sont prescrits.

Article 41 .- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SCCTAL

Si du fait de pertas constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la socité deviennent inférieurs 2 la moirié du
capital social, le directoire ast tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces perces, de
convoquer 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, 2
1'effet dea décider s'il y a lieu 2 dissoluction anticipée de la
socléré.

S§i la disselurion n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans
le délai fixé par la loi, et sous réserve des dispositions de 1'article
8.I1 ci-dessus, réduit d'un montant égal 2 celui des pertes constatées
ai dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au meins
égaux 2 la moitié du capital gacizal,

Dans les daux cas, la décision de l'assemdblée générale esct publiée
dans les conditions r2glementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de l*un ou plusieurs des
alinéas qui précddent, tout intéregsé peut demander en justice la
dissolution de la sociéré. Il en est de méme si les actionnairs n'ont
pu délibérer valablement.

Toutefais, le Tribumal ne peut prononcer la dissolution, si au
jour oit il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.



Article 42 .~ DISSOLUTICON = LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il ¥y
aura dissolutien de la société 2 l'expiration du terme fixé par les
statuts ou par décision de l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Un ou plusisurs liquidateurs sont alors nommés par celtte agssemblée
générale extraordinaire aux conditions de quozum et de majorité prévues
pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour céaliser l'actif, méme 2 Ll'amiable. I1 est
habilité 3 payer les créanciers et répartir le solde dispanible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser A continuer
les affaires en cours ou 3 en engager de nouvelles pour les basoins de
la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant apr2s remboursement du
P

nominal des actions est affectué sntre les actrionnaires dans les mémes
proportions que leur participatien au capital.

Article 43 .- CONTESTATIONS

Toutes las contastations qui pourraient s'élever pendant la duvée
de la société ou de sa liquidaction, soit entre les actionnaires, les
administrataurs et la gsociéré, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément 2 la loi
et soumises 2 la juridiction des rribunaux compétents.
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